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EDITAL MUNICIPAL DE FOMENTO CULTURAL - PNAB PORANGATU -

CICLO Il - N° 06/2026

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA DA CIDADE DE PORANGATU/GO - PNAB (LEI N°

14.399/2022)

ANEXO IV

1 CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos
critérios de seleg¢ao de 0 a 10, conforme descrigao a seguir:

* 10 pontos — Atendimento pleno do critério;

* 0 pontos — ndo atendimento (critério eliminatério);

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificagcao . s Pontuacao
do Critério Descrigao do Critério Maxima
Qualidade e Coeréncia do Projeto
A Avalia se objeto, justificativa, objetivos, 10
metodologia, metas e resultado previstos
sao claros, coerentes e bem estruturados
A1 Objetivos claros e mensuraveis 3pts
A2 Justificativa consistente e contextualizada 3 pts
A3 Metodologia adequada ao objeto 2 pts
A4 Coeréncia entre metas e resultados 2 pts
Relevancia Cultural para o Municipio de
B Porangatu/GO 10
A analise considera o impacto do projeto no
fortalecimento da cultura local, preservacéao
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da memédria, formacgao de publico e atuacao
no territorio.

B1

Dialogo com manifestagdes culturais locais

4pts

B2

Contribuicdo para memoria, identidade ou
patriménio

3 pts

B3

Impacto para formagéao de publico ou novos
agentes

3 pts

Aspectos de integragcao comunitaria e
inclusao social na agao proposta pelo
projeto

Avalia se o projeto contempla ag¢des voltadas
a grupos em vulnerabilidade, pessoas com
deficiéncia, idosos, periferias, povos
tradicionais, escolas publicas, zona rural, ou
outras dimensdes de impacto comunitario.

10

C1

Envolvimento de escolas, comunidades, zona
rural etc

4pts

C2

Acdes claramente destinadas a grupos
vulneraveis

3 pts

C3

Fortalecimento de vinculos sociais e culturais

3 pts

Coeréncia da planilha orgamentaria e do
cronograma de execugao nas metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto

A analise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de
vista dos gastos previstos na planilha
orcamentaria, sua execugao e a adequagao
ao objeto, metas e objetivos previstos.
Também devera ser considerada, para fins de
avaliagao, a coeréncia e conformidade dos
valores e quantidades dos itens relacionados
na planilha orgamentaria do projeto.

10

D1

Adequacéo do local e logistica de execugao

3 pts
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D2

Consisténcia do cronograma

3pts

D3

Articulagcao real com o territério de execugao

2pts

D4

Capacidade tecnica demonstrada pelo
proponente

2pts

Coeréncia do Plano de Divulgagao no
Cronograma, Objetivos e Metas do projeto
proposto

A analise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica e comunicacional com o
publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais apresentados,
bem como a capacidade de executa-los e se
atende as exigéncias de marcacao
obrigatorias.

10

E1

Coeréncia entre plano de divulgacao, publico-
alvo e linguagem utilizada

4 pts

E2

Adequacéo das midias e materiais previstos
as metas e ao escopo do projeto

2 pts

E3

Viabilidade técnica e capacidade de execugao
dentro do cronograma

2 pts

E4

Adequacéo das acgdes ao publico do projeto

2 pts

Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas

A analise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico e
artistico, verificando a coeréncia ou nédo em
relagcao as atribuicdes que serédo executadas
por eles no projeto (para esta avaliacdo serao
considerados os curriculos dos membros da
ficha técnica).

10

F1

Compatibilidade com valores de mercado

3 pts
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F2

funcdes

Pertinéncia e adequacao da equipe técnica as

3pts

F3

Relagédo orgamento/atividade coerente

2pts

F4

Clareza e coeréncia entre custos, metas e
cronograma

2 pts

Trajetoria artistica e cultural do
proponente

Avalia a experiéncia comprovada do agente
circulacgao, participagao em formacgdes ou

enviadas juntamente com a proposta.

cultural, histérico de agdes, portfdlio, prémios,

oficinas e contribuicdo para o cenario cultural,

10

G1

Experiéncia comprovada do proponente
(portfélio)

5pts

G2

Inovacéo, criatividade e potencial de impacto
futuro

5 pts

PONTUAGAO TOTAL:

70

Além da pontuacado acima, o proponente pode receber bénus de pontuacéo,
ou seja, uma pontuagéao extra, conforme critérios abaixo especificados:

Pontuacao Bonus - Diversidade da equipe basica

Identificagao
do Ponto
Extra

Descricao do Ponto Extra

Pontuagao

H

Diversidade da equipe basica - Pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida na equipe
técnica compativel com o objeto do projeto

05

Diversidade étnico-racial: equipe basica composta
majoritariamente por povos originarios/indigenas,

populagao negra, populagdo nédmades e

comunidades cigana, quilombolas, comunidades
tradicionais de matriz africana e/ou afro-brasileira

na equipe basica.

05
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Equipe basica composta majoritariamente por
J Mulheres. 05
Equipe basica composta majoritariamente por
K LGBTQIAPN +. 05
Propostas que abordem expressoes,
L manifestagdes e tematicas de grupos
. ) . 05
historicamente subalternizados e marginalizados na
sociedade.
M Propostas que tratam de conceitos
artistico/culturais que garantam a memoria material 05
e/ou imaterial da cidade de Porangatu.
PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS
o A pontuacéo final de cada candidatura sera de 100 pontos.
o Os critérios gerais séo eliminatérios de modo que o agente cultural que
receber pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
o Os bbnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndao constituem critérios

obrigatérios de modo que a pontuagcao 0 em algum dos pontos bdénus nao

desclassifica o agente cultural.

o Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,

B, C, D, E, F, G, respectivamente.

o Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

PROPONENTE COM MAIOR IDADE.

o Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou

superior a 40 pontos.
o Serao desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagao, com fundamento no
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disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituigao, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

o A identificagao de falsidade de informagdes acarretara desclassificacao
em qualquer etapa do certame, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes
administrativas ou criminais.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv

