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EDITAL MUNICIPAL DE FOMENTO CULTURAL - PNAB PORANGATU - CICLO I
- N° 06/2026

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA DA CIDADE DE PORANGATU/GO — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais de Porangatu!
E uma alegria receber vocé neste chamamento publico.

Este edital é financiado com recursos do Governo Federal, repassados pelo Ministério
da Cultura por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).
Aqui vocé vai encontrar todas as orientagdes necessarias para participar: as regras,
Os critérios, 0s prazos e 0 passo a passo para realizar sua inscrigao.

Nosso objetivo é garantir que cada proponente se sinta seguro, bem informado e
acolhido no processo. Este edital € uma oportunidade para fortalecer a cultura local e
ampliar as acdes artisticas no nosso municipio.

Vamos juntos construir mais cultura para Porangatu!
Boa leitura.

Desejamos sucesso!
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1.  POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), fundamentada na cooperacao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios e a sociedade civil. Seus principios incluem o respeito a diversidade
cultural, a democratizacdo do acesso € a a universalizacdo das acdes culturais em
todo territério brasileiro.

A PNAB tem como finalidade estruturar e fortalecer o sistema federativo de
financiamento a cultura, garantido repasses continuados da Unido aos entes
federados. Esses repasses permitem que Municipio planejem e executem acgdes
culturais de forma estavel, transparente e inclusiva.

O presente edital integra esse esfor¢o nacional e visa apoiar projetos apresentados
por agentes culturais do Municipio de Porangatu/GO, reconhecendo o papel
fundamental da participacao social na execugao da politica cultural.

Desta forma, a Prefeitura Municipal de Porangatu, por meio da Secretaria de Cultura
e Turismo, torna publico o presente edital, elaborado em conformidade com a:

e Lein® 14.399/2022 (Lei PNAB);

e Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura);

e Decreto n® 11.740/2023 (Regulamenta a PNAB);

e Decreto n° 11.453/2023 (Regulamenta o Fomento cultural previsto na Lei

14.903/2024) e
¢ Instrucdo Normativa MINC n°® 10/2023 (A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

2.1.1 O objeto deste Edital é a selecao de projetos culturais, conforme as categorias
descritas no Anexo |, para recebimento de apoio financeiro. A iniciativa buscar
incentivar, fortalecer e difundir as diversas manifestagdes artisticas e culturais
existentes no Municipio de Porangatu.
2.1.2 As categorias contempladas neste Edital sao:
e Categoria 01 — Projetos Culturais Livres, destinada a acbes nas mais
diversas linguagens e formatos culturais, voltadas a criagdo, producéo,
formagéao, difusdo ou fruicdo artistica, com execugéo gratuita e acesso ao
publico.
e Categoria 02 — Projetos Culturais Continuados na Zona Rural, voltada
ao fortalecimento de iniciativas culturais comunitarias, tradicionais e de
impacto territorial, desenvolvidas e executadas exclusivamente em areas
rurais do municipio.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.903-de-27-de-junho-de-2024-568649644
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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2.1.3 As categorias, seus valores, cotas, quantidade de vagas e regras especificas
constam no Anexo | — Categorias, parte integrante deste Edital.

2.2 Quantidade de projetos selecionados

2.2.1 Serao selecionados 19 (dezenove) projetos. No entanto, caso haja
disponibilidade orgcamentaria e interesse publico, este quantitativo podera ser
ampliado. Isso inclui situagbes em que houver saldo de recurso da PNAB, seja
proveniente de outros editais, seja de rendimentos financeiros vinculados ao
repasse. Nesses casos, o edital podera ser suplementado para contemplar mais
propostas.

2.3 Valor total do edital

2.3.1 Cada projeto selecionado recebera o valor definido no Anexo |, de acordo com
sua categoria especifica.

2.3.2 O valor total destinado a este edital é de R$ 186.051,64 (cento e oitenta e seis
mil, cinquenta e um reais e sessenta e quatro centavos);

2.3.3 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
10.43.13.392.0723.2.249. 3.3.90.48.00-134
10.43.13.392.0723.2.249. 3.3.50.41.00-134
10.43.13.392.0723.2.249. 3.3.60.41.00-134

Atencao! Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Porangatu/GO ao agente
cultural, ndo incidirdao Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS ou quaisquer
tributos relacionados a contratacdo de servigos, conforme previsto na legislacéo
tributaria aplicavel ao fomento cultural (Art. 46, §§1° e 2° da Lei n°® 14.903/2024).

2.4 Prazo de inscrigcao

2.4.1 As inscricdes estarao abertas de 13/05/2026 até as 23h59 horas do dia
29/05/2026. As inscrigbes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4
deste edital.

2.5 Quem pode participar

2.5.1 Podera se inscrever neste Edital qualquer agente cultural que resida e atue no
Municipio de Porangatu/GO ha, no minimo, 02 (dois) anos, e que comprove atuacao
na area cultural de no minimo 02 (dois) anos, por meio de mini curriculo, portfélio
ou documentos anexados no Formulario de Inscrigdo (Anexo Il), conforme
orientagdes do item 4.

2.5.2 — Considera-se agente cultural toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel
por criar, produzir, desenvolver, promover ou difundir manifestagdes culturais,
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incluindo artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacgos culturais, mestres da cultura popular,
técnicos, assistentes, entre outros profissionais dedicados a realizagdo de acdes
culturais. (Art. 3, §1 Lei 14.903/2024)

2.5.3 - O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa
de grande porte, etc.)

lIl - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundagéo, Cooperativa,
etc.)

IV — Coletivo ou Grupos culturais sem CNPJ, representado por pessoa fisica
responsavel.

2.5.4 — No caso de grupos ou coletivos culturais sem constituigcao juridica, (ou seja,
sem CNPJ), a representacao sera feita por pessoa fisica indicada pelo grupo, que
assinara o Termo de Execucgao Cultural e respondera formalmente pelo projeto. A
indicacdo devera ser comprovada por declaragdao assinada pelos demais
integrantes, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII deste Edital.

2.6 Quem NAO pode participar
2.6.1 - Nao podem se inscrever neste Edital agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do edital, da etapa de
analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo
edital, quando esse servidor tiver atuado na etapa de elaboragcido, analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

[l - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de
Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
membros do Ministério Publico (Promotor, Procuradores) ou membros de
Tribunais de Contas (Auditores e Conselheiros);

IV — ndo tenham apresentado, tenham pendente de analise ou tenham reprovada
a prestacao de contas de recursos recebidos por meio de editais financiados com
recursos da Lei Aldir Blanc (Lei n° 14.017/2020), da Lei Paulo Gustavo (LC n°
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195/2023), e da Lei n® 14.399/2022 (PNAB) referentes aos exercicios de 2021,
2022, 2023, 2024 e 2025.

V - estejam irregulares e/ou inadimplentes em contratos/convénios celebrados
com o Municipio de Porangatu/GO.

Paragrafo unico. A comprovacgao da regularidade na prestacado de contas, quando
aplicavel, podera ser exigida pela Comissdo de Selegdo ou pela equipe técnica
responsavel pela analise documental, nos termos do art. 7° da Instru¢gao Normativa
MinC n° 19/2024, que trata do monitoramento e avaliagdo dos resultados no ambito
da PNAB.

2.6.2 O agente cultural que integrem o Conselho Municipal de Cultura somente
estardo impedidos de participar se se enquadrarem em uma das vedacdes previstas
neste item 2.6. O simples fato de ser conselheiro n&o impede a participagao.

2.6.3 No caso de pessoas juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas
neste item.

2.6.4 A participagao de agentes culturais nas consultas publicas, audiéncias ou oitivas
nao caracteriza participacéo direta na elaboragdo do edital. Ou seja, o fato de ter
contribuido em consulta publica n&o impede inscri¢ao.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

2.7.1 - Cada agente cultural podera inscrever apenas 01 (um) projeto neste edital e
podera ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto, independentemente da
categoria escolhida.

Atencgao! Em caso de submissao de mais de um projeto pelo mesmo agente cultural,
sera considerada valida apenas a ultima inscri¢do, sendo as demais automaticamente
desclassificadas.

3. ETAPAS
Este edital € composto pelas seguintes etapas:

) Inscrigées — fase em que os agentes culturais apresentam os projetos,
por meio do formulario de inscricao (Anexo ll);

° Selegdao — etapa em que uma comissao realiza a analise de mérito
cultural, analise orgcamentaria e classificacdo dos projetos;

) Habilitagao — etapa em que os agentes culturais selecionados devem
apresentar a documentagao obrigatoéria prevista no item 9;
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) Assinatura do Termo de Execucgao Cultural — etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de
Execugdo Cultural (Anexo V), condicdo necessaria para o recebimento dos
recursos;

3.1 — Da Contrapartida (nao integrante do objeto pactuado)

3.1.1 A contrapartida consiste em acado de carater social, formativo ou cultural
oferecida pelo proponente, nao integrante do objeto pactuado, podendo incluir
atividades como rodas de conversa, oficinas, apresentagdes extras, acdes educativas,
mediacdes culturais ou doagcdes de exemplares, entre outras agdes similares.

3.1.2 A contrapartida € de natureza complementar, e ndo compde o escopo financiado
pelo Edital, sendo vedada sua inclusdo como item de despesa no orgamento ou como
justificativa para utilizagdo os recursos publicos repassados.

3.1.3 A contrapartida devera ser descrita no Plano de Trabalho (Anexo Ill) e
registrada no Termo de Execugao Cultural (Anexo V), devendo sua execugao ser
comprovada por meio de registro simples (fotografia, ata, declaracdo ou documento
equivalente).

3.1.4 A ndo execugao da contrapartida ndo caracteriza inadimpléncia do objeto, mas
podera ser considerada no monitoramento geral das agdes culturais do proponente
junto a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

4. INSCRIGOES

4.1 O agente cultural devera encaminhar, por meio de formulario online disponibilizado
através do link https://forms.gle/xJSN3uoJ9IESBNHRZ8 a seguinte documentacao
obrigatoria:

a) Formulario de inscricao (Anexo Il), devidamente preenchido;
b) Plano de Trabalho (Anexo lll), devidamente preenchido;
c¢) Ficha técnica da equipe basica e respectivos mini curriculos;

d) Autodeclaragao étnico-racial (Anexo VIII) ou Autodeclaragdo de pessoa com
deficiéncia (Anexo IX), caso concorra as cotas;

e) Declaragao de representagéo (Anexo VII), no caso de coletivos sem CNPJ;

f) Carta de anuéncia da equipe técnicalArtistica (Anexo Xll), assinada, de todos
os integrantes listados no projeto;

g) Carta de Anuéncia do Local de Execugao (Anexo Xl);
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h) Comprovacéo de atuacdo cultural minima de 2 anos, por meio de:

— portfélio, fotos, videos, links, declaragdes, releases, clipping, certificados, ou
outros registros validos (ndo serao aceitos drives).

i) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto
sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;

j) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliagao do mérito cultural do projeto.

4.1 — Da composigao territorial da equipe

4.1.1 A equipe técnica e artistica informada no Anexo Il devera estar totalmente
definida no ato da inscrigao, sendo obrigatéria a apresentagcdo do nome completo,
funcao, mini curriculo e comprovacao de atuacao cultural de todos os profissionais
envolvidos.

4.1.2 A composicdo da equipe devera obedecer, como diretriz de valorizagao
territorial, a seguinte propor¢ao minima de residéncia, de modo a priorizar os
trabalhadores da cultura do Municipio de Porangatu/GO e complementarmente,
promover a integragcao regional e nacional:

| — 80% (oitenta por cento) dos profissionais devem residir em Porangatu/GO;

Il — 20% (vinte por cento) dos profissionais poderao residir em outros municipios
de Goias ou em outros estados.

4.1.3 Para fins de aplicagcao pratica da proporgao prevista no item 4.1.2, a equipe
devera ser composta por, no minimo de 3 (trés) integrantes, observando-se, nesse
caso, a seguinte distribuicdo minima:

| — Pelo menos 02 (duas) pessoas residentes em Porangatu/GO;

Il — até 01 (uma) pessoa residente em outro municipio de Goias ou em outros
estados;

Paragrafo unico. A composicao territorial da equipe sera analisada de forma
proporcional ao tamanho da equipe, considerando a razoabilidade e a viabilidade
técnica do projeto, especialmente em projetos de pequena escala, sem prejuizo do
objetivo de fortalecimento da cadeia produtiva cultural local.

4.1.4 Para fins de comprovagao de residéncia dos membros da equipe técnica e
artistica, sera aceita a Carta de Anuéncia da Equipe Técnical/Artistica (Anexo XIl),
na qual o(a) profissional declara residir no municipio pelo periodo minimo exigido
neste edital, dispensando a apresentacdo de comprovantes tradicionais de endereco.
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Paragrafo unico — A falsidade das informagbes declaradas na Carta de Anuéncia
implicara a inabilitagcao imediata da inscricdo e demais sang¢des cabiveis.

4.1.5 A equipe informada devera guardar coeréncia com o orgamento, com as
metas e com o escopo do projeto, ndo sendo permitido incluir profissionais sem
funcao definida ou sem pertinéncia com as atividades propostas.

4.1.6 A auséncia da Carta de Anuéncia da Equipe Técnica/Artistica (Anexo XllI)
devidamente preenchida ou a ndo observancia das proporgdes minimas de residéncia
estabelecidas neste edital podera resultar na inabilitagao da inscri¢ao, a critério da
Comissao de Selecdo, podendo ser admitida, excepcionalmente, composicio
parcialmente diversa, desde que devidamente justificada no projeto e considerada
tecnicamente necessaria e compativel com o objeto proposto.

Paragrafo unico. A declaracédo de residéncia constante na Carta de Anuéncia tera
validade como comprovacgao de residéncia exclusivamente para os fins deste edital.

4.2 — Da Carta de Anuéncia da Equipe Técnica/Artistica (Anexo XIl)

4.2.1 Todos os integrantes da equipe técnica e artistica informados no Anexo Il
deverao apresentar Carta de Anuéncia, assinada, declarando ciéncia de sua
participagédo no projeto e concordancia com a fungéo atribuida.

§1°. A Carta de Anuéncia é obrigatéria exclusivamente para os membros da equipe
do projeto, ndo sendo exigida para prestadores de servigos eventuais.

§2°. A auséncia da Carta de Anuéncia de qualquer integrante da equipe podera
resultar na inabilitagdo da inscrigdao, salvo em casos devidamente justificados e
aceitos pela Comissao de Selecéo.

§3°. A Carta de Anuéncia (Anexo Xll) devera conter:
| — nome completo do integrante;
Il - CPF;
Il — fung&o no projeto;
IV - Endereco
V — declaracao de concordancia e ciéncia;
VI — assinatura;
VIl — data

4.3 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

4.4 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no
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Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
5.1.1 Ficam garantidas cotas neste edital para os seguintes grupos:

a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.

5.1.2 A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no
Anexo I.

5.1.3 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragao, conforme modelos em anexos.

5.1.4 A autodeclaragdo para populagdes vulneraveis e analfabetos podera ser
apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

5.2.1 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao
ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo
selegao.

5.2.2 Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no niumero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

5.3.1 Em caso de desisténcia de candidato aprovado na cota, a vaga néo preenchida
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

5.4 Remanejamento das cotas
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5.4.1 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.4.1.1 Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as
vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificagao geral.

5.5 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

5.5.1 As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde
que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - mais da metade dos s6cios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - haja pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranga no
projeto cultural;

Il — a equipe do projeto cultural seja majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo desses grupos na
estrutura da pessoa juridica ou do grupo e coletivo.

5.5.2 As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ
deverao preencher a autodeclaragao prevista no Anexo VIl e Anexo VIII, quando
couber.

5.6 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera realizar agdes de mobilizagao,
orientagdo e busca ativa, com o objetivo de ampliar a participagao de grupos
historicamente vulnerabilizados, tais como pessoas negras, indigenas, pessoas com
deficiéncia, populagdes rurais, periféricas, LGBTQIAPN+ e idosos, garantindo maior
diversidade e inclusdo no acesso aos recursos deste edital.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

6.1.1 O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscrigéo,
documento que contém a ficha de inscricdo, e o Anexo lll - Plano de Trabalho,
documento que contém a descri¢gao do projeto e a planilha orgamentaria.

6.1.2 O agente cultural é o unico responsavel pela veracidade de todas as informacgdes
apresentadas no projeto e nos documentos anexados, isentando o Municipio de
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Porangatu/GO de qualquer responsabilidade civil ou penal decorrente de informagdes
falsas, omissas ou imprecisas.

6.2 Previsao de execugao do projeto

6.2.1 Os projetos selecionados deverao ser executados em até 06 (seis) meses,
contados a partir do recebimento do recurso financeiro.

6.3 Custos do projeto

6.3.1 O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo
lll, indicando os custos do projeto por categoria, sempre adotando valores condizentes
com as praticas de mercado. O agente cultural podera informar a referéncia de prego
utilizada, conforme as caracteristicas e realidades do seu projeto.

6.3.2 Valores acima ou abaixo das praticas de mercado poderao ser aceitos quando
houver significativa excepcionalidade no contexto da execugdo, considerando
aspectos territoriais, geograficos ou culturais especificos, como povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado no orgamento devera ser exatamente igual ao valor
destinado para cada projeto, conforme Anexo | deste edital.

6.3.3 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, desde que n&o haja
duplicidade nem sobreposicao de fontes para o custeio do mesmo item de despesa.

6.3.4 Nos casos de cobranga de ingressos, venda de produtos, bilheteria ou
arrecadacao complementar, os recursos obtidos deverdo ser integralmente
revertidos ao proprio projeto. A planilha orgamentaria devera indicar a previsao de
arrecadacao e a destinagao dos valores, detalhando quais itens serao custeados com
essa receita.

6.4 Recursos de acessibilidade

6.4.1 Todos os projetos deverao incluir pelo menos 01(uma) medida de acessibilidade
fisica, 01(uma) medida de atitudinal e 01(uma) medida de comunicacional compativeis
com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho
de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

6.4.2 Os projetos deverao destinar, preferencialmente, no minimo 10% (dez por
cento) do valor total do projeto para acoes de acessibilidade, abrangendo medidas
arquitetbnicas, comunicacionais e atitudinais, conforme a natureza da proposta.
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Paragrafo unico. O percentual podera ser flexibilizado mediante justificativa técnica
devidamente fundamentada no Plano de Trabalho, considerando as caracteristicas
do projeto e seu publico-alvo.

6.4.2.1 Sao0 medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participagcao de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacgos culturais e nas tematicas das
exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Atencao! Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacao de espacgos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

Il - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de acbes de formacgdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os projetos

7.1.1 A analise dos projetos sera realizada por uma comissao de selegao, composta
por pareceristas externos e/ou pessoas convidadas de instituigdes publicas e/ou
privadas e servidores da secretaria de Cultura e Turismo de Porangatu. Todas as
atividades da comissao deverao ser registradas em ata.
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7.1.2 A Comisséo Selecao sera coordenada por servidores designados por portaria
especifica emitida pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos

7.2.1 Os membros da comissdao de selegcdo e seus respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciagao dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tiverem participado da elaboragdo, colaboragdo ou construgdao do projeto
analisado;

[Il - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos 02 (dois) anos, ou se tais situagdes se aplicarem a seu cénjuge, companheiro
ou parente até o terceiro grau;

IV - sejam parte em agao judicial ou administrativa contra o agente cultural inscrito, ou
contra seu cénjuge ou companheiro.

7.2.3 Caso o membro da comissao se enquadre nas situagcdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item lll sdo: pai, mae, filho/filha, avd/avo, neto(a),
bisavé/bisavd, bisneto(a), irmao(a), tio(a), sobrinho(a), sogro(a), genro/nora,
enteado(a), cunhado(a).

7.3 Analise do mérito cultural
7.3.1 A Comissao de Selecao realizara analise de mérito cultural dos projetos.

7.3.2 Considera-se “Analise de mérito cultural" a identificagcao, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio. Por meio da avaliagdo fundamentada dos
aspectos qualitativos, conceituais, sociais, culturais e artisticos do projeto, conforme
os critérios descritos no Anexo IV deste edital.

7.3.3 A analise comparativa consistira na analise dos itens individuais de cada projeto,
bem como seus impactos, relevancia e coeréncia do projeto em relacido a demais
projetos inscritos na mesma categoria.

7.4 Anadlise da planilha orgamentaria

GOVERND FEDERAL

GOVERKD 0N

‘ SN ‘e MINISTERIO DA “ rl
SECRETARLA MUNICIPAL DE LN L b .
o | 3 FORANGATY S8 LUBiTBIING "t DR Al

UNIAO E RECOMSTRUCAD



DI
BL/NC

OO0 FOMIERTD A CULTURA

7.4.1 A comissdo avaliara se os valores informados pelo agente cultural sdo
compativeis com os pregos praticados no mercado.

7.4.2 A analise podera utilizar tabelas referenciais, consultas comparativas, métodos
préprio de verificagao ou outras fontes legitimas de consultas de precos.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

7.5.1 Os itens da planilha orgamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total
ou parcialmente, pela Comissdo de Selegcdo, se, apos analise, ndo forem
considerados com pregcos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

7.5.2 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados), podera
apresentar recurso, conforme dispde o 7.6 deste Edital.

7.6 Recurso da etapa de selegao

7.6.1 O resultado provisério da etapa de selegcao sera divulgado no diario oficial do
Municipio de Porangatu/GO e no site oficial da Prefeitura de Porangatu
(https://porangatu.go.gov.br/).

7.6.2 Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso (anexo x) destinado a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Porangatu, que deve ser apresentado
no prazo de até 03 (trés) dias uteis a contar da publicacdo do resultado provisorio,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao,
conforme inciso Il do ART. 9° da lei n® 14.903/2024, a ser encaminhado via e-mail
pelo endereco eletronico: editaisculturaporangatu@gmail.com

7.6.3 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao analisados.

7.6.4 Apos a analise dos recursos, o resultado final da etapa de selegao sera publicado
no site da Prefeitura de Porangatu (https://porangatu.go.gov.br/).

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

8.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, as vagas
remanescentes poderdo ser remanejadas para outra categoria deste edital desde que
haja saldo financeiro suficiente para custear integralmente o valor da vaga da
categoria de destino, observada a ordem geral de classificagdo dos projetos
habilitados e respeitadas as regras de cotas e demais critérios previstos no edital.

8.2 Caso, ap6s o remanejamento previsto no item anterior, ainda existam recursos
nao utilizados, os valores remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da
PNAB, conforme planejamento da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
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garantidos o interesse publico, a legislagdo vigente e as normas do Ministério da
Cultura.

9. ETAPADE HABILITAC}AO
9.1 Documentos necessarios

9.1.1 O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar,
entre 19/06 a 23/06/2026, apds a publicagao do resultado final de selegao, por meio
do email: editaisculturaporangatu@gmail.com, os seguintes documentos:

9.1.1.1 Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Unido em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

Il - Certiddao negativa de débito relativas a créditos tributarios estaduais expedida
pela Secretaria da Economia do Governo do Estado de Goias em:
https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp

IV - Certiddo negativa de débito relativas a créditos tributarios municipais expedida
(https://porangatu.centi.com.br/servicos/certidaonegativa)

V - Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentagcdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracao assinada pelo agente cultural conforme o item 2.5.1.

Atencao! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou

[Il - que se encontrem em situagao de rua.

9.1.1.2 Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva solicitacao.asp

GOVERND FEDERAL
g GOVERRD 01 r o ¥ FRLITIE AN BRAL Winsrtaiaa, “ rl
SECRETARIA MUNICIPAL DE w6t PORA TU e LD NC
CULTURA E TURISMO !,::m._m hﬂgf}wm AL 4 IBL RO = o

UNIAO E RECOMSTRUCAD


https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp
https://porangatu.centi.com.br/servicos/certidaonegativa
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

DI
BL/NC

OO0 FOMIERTD A CULTURA

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organiza¢des da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV — certiddo negativa de faléncia e recuperacéao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

VI - Certiddo negativa de débito relativas a créditos tributarios estaduais expedida
pela Secretaria da Economia do Governo do Estado de Goias em:
https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp

VII - Certidao negativa de débito relativas a créditos tributarios municipais expedida
pela (https://porangatu.centi.com.br/servicos/certidaonegativa)

VIII - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

IX - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho em: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

X - Comprovante de domicilio no tempo determinado, se dara pela data de abertura
do CNPJ ou envio de comprovante de domicilio em nome do representante legal da
empresa dos ultimos dois anos.

9.1.2 Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem
CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Unido em nome do representante do grupo em:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PF/Emitir

Il - Certidao negativa de débito relativas a créditos tributarios estaduais expedida pela
Secretaria da Economia do Governo do Estado de Goias, em nome do representante
do grupo. (https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/default.asp)
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IV - Certiddo negativa de débito relativas a créditos tributarios municipais expedida em
nome do representante do grupo.
(https://porangatu.centi.com.br/servicos/certidaonegativa)

V - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho em nome do representante do grupo; (https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces)

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentagcdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante
do grupo, conforme o item 2.5.1.

9.1.3 As certidbes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes
negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragao publica.

9.1.4 Os documentos deverao ser enviados em arquivo unico € nomeado conforme o
padrao:

TIPO (PF / PJ /| COLETIVO) _NomeCompleto_Documentosdehabilitagao.pdf
Exemplos:

« PF_RenataLima_ Documentosdehabilitagcao.pdf

« PJ_AssociacaoRaizes_ Documentosdehabilitacao.pdf

e« COLETIVO_JoaoPereira_ Documentosdehabilitagao.pdf

9.1.4.1 O envio em formato incorreto podera prejudicar a analise e resultar na
inabilitacado do projeto.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o Municipio de Porangatu e
com a Uniao nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

9.1.5 Na hipotese de inabilitagdo de agente culturais selecionados, serao
convocados 0s seguintes, para apresentarem os documentos de habilitagao,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagao

9.2.1 Contra a decisado da fase de habilitacdo cabera recurso (anexo x), que devera
ser encaminhado a Secretaria de Cultura e Turismo de Porangatu, que deve ser
encaminhados via e-mail pelo endereco eletrénico
editaisculturaporangatu@gmail.com, no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da
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publicagdo do resultado provisorio, considerando-se como inicio da contagem o
primeiro dia util subsequente a publicacdo.

9.2.2 Os recursos enviados fora do prazo nao serao avaliados.

9.2.3 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagao sera
publicado no site oficial da Prefeitura de Porangatu (https://porangatu.go.gov.br/).

9.2.4 Concluida essa etapa, nao cabera novo recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execucgao Cultural

10.1.1 Concluida a etapa de habilitagdo, os agentes culturais contemplados serao
convocados para assinar o Termo de Execug¢ao Cultural, conforme modelo previsto
no Anexo V deste Edital.

10.1.2 - A assinatura do Termo podera ocorrer de forma presencial ou eletrénica,
conforme orientagcdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Porangatu.

10.1.3 O Termo de Execucdo Cultural constitui o instrumento juridico que
estabelece as obrigagoes, responsabilidades e condicoes de execugdao do
projeto, sendo assinado pelo agente cultural selecionado e pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo de Porangatu.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

10.2.1 Ap6s a assinatura do Termo de Execugao Cultural, o agente cultural recebera
os recursos em conta bancaria especifica, aberta exclusivamente para execugao e
recebimento dos recursos deste Edital, em parcela unica.

10.2.2 A conta especifica devera ser aberta pelo agente cultural em instituicao
financeira publica ou privada, de sua titularidade, destinada exclusivamente a
execucao e movimentagao dos recursos deste Edital.

10.2.3 Nao havera retengao de impostos por parte do Poder Publico no ato de repasse
de recursos. O proponente (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica), sera integralmente
responsavel pelo cumprimento de suas obrigag¢des tributarias, fiscais, contabeis e
trabalhistas decorrentes da execugao do projeto.

10.2.4 O proponente selecionado devera assinar o Termo de Execucgao Cultural até a
data estabelecida no cronograma deste edital, sob pena de perda do apoio financeiro
e imediata convocacgao do suplente, obedecendo-se a ordem de classificacao.
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Atencao! A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o consequente recebimento
dos recursos estdo condicionados a disponibilidade or¢camentaria e financeira,
caracterizando que a selegao confere expectativa de direito, e n&do direito adquirido,
até a formalizagao do instrumento juridico.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

11.1 Toda e qualquer divulgagéao realizada antes, durante e depois da execugao do
projeto devera obedecer as normas de comunicagdo institucional, exibindo
obrigatoriamente as marcas do Governo Federal, do Municipio de Porangatu e da
Secretaria de Cultura e Turismo, de acordo com as orientagdes técnicas do manual
de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacgdes
existentes na Lei n° 9.504/1997 (lei das elei¢des) nos trés meses que antecedem as
elei¢des.

11.2 Sempre que o projeto for apresentado, promovido ou mencionado em quaisquer
meios de comunicagado (materiais graficos, redes sociais, releases, imprensa,
catalogo, videos, falas publicas e demais conteudos eletrénicos), devera constar a
seguinte frase de reconhecimento institucional:

“Este projeto cultural é apoiado pelo Municipio de Porangatu, por meio da
Secretaria de Cultura e Turismo, e pelo Ministério da Cultura, com recursos
da Politica Nacional Aldir Blanc (Lei n° 14.399/2022)".

11.3 Todo material de divulgagao, inclusive cartazes, videos, artes digitais, chamadas
de rede sociais, campanhas, materiais impressos e conteudos audiovisuais, dos
projetos e seus produtos deverdo ser disponibilizado em formatos acessiveis,
contemplando recursos compativeis com o publico-alvo tais como: audiodescrigao,
libras, legendagem, fonte ampliada, contraste adequado, entre outros. A divulgagao
devera informar claramente quais medidas de acessibilidade o projeto disponibiliza,
e estas devem ser mencionadas verbalmente em apresentacdes, acdes publicas e
entrevistas a imprensa.

11.4 A comunicagao institucional obrigatéria devera possuir carater educativo,
informativo ou de orientagao social, sendo vedada a inser¢ao de nomes, simbolos,
slogans ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

11.5 As marcas oficiais, a frase obrigatéria de reconhecimento institucional e as
orientagdes de aplicacdo de identidade visual estardao disponiveis no site oficial da
Prefeitura de Porangatu (https://porangatu.go.gov.br/), em pagina especifica da
Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB.

11.5.1 Todo material de divulgacgao institucional do projeto (pegas graficas, cards para
redes sociais, videos promocionais, releases, convites, banners, cartazes e similares),
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mesmo quando elaborado com base nos materiais disponibilizados no site, devera
ser previamente encaminhado a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para
conferéncia e validagao quanto a correta aplicagcao das marcas, créditos
institucionais e mengao a fonte dos recursos, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas uteis antes da veiculagao, por meio do canal de comunicagao
que sera indicado no Termo de Execugao Cultural.

11.5.2 A validagao prevista neste item restringe-se exclusivamente a verificagdo dos
elementos obrigatorios de comunicagdo institucional, ndo se estendendo ao conteudo
artistico ou criativo do projeto.

11.5.3 A veiculagédo de material de divulgacdo sem a validagao prévia podera ensejar
solicitacdo de corregao, suspensao temporaria da divulgagdo e registro de nao
conformidade no monitoramento do projeto, sem prejuizo das demais medidas
administrativas previstas no Termo de Execugédo Cultural.

11.5.4 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo devera manifestar-se quanto a
validacao do material no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas uteis a contar
do recebimento, sendo facultado ao proponente realizar a divulgagéo caso nao haja
manifestacdo nesse prazo.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagao realizados pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Porangatu.

12.1.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestacdo de informacdo a administracdo publica,
seguirdo as disposigcbes da Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023,
observando-se os principios de simplificacdo, formalizagdo minima e foco no
cumprimento do objeto, conforme previsto no sistema de fomento a cultura.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Porangatu:

12.2.1 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagcéo do Relatorio
de Execugao do Objeto Cultural (REOC), conforme documento constante no Anexo
VI deste edital.

12.2.2 O Relatério de Execucao do Objeto Cultural, deve ser apresentado até 90
(noventa) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugédo Cultural,
acompanhado dos registros que comprovem a entrega das metas (fotos, videos,
releases, materiais de divulgagao, links, atas, declaragdes, listas de presencga e outros
comprovantes adequados ao tipo de projeto).
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12.2.3 O Relatério Financeiro da Execugédo Cultural sera exigido somente nas
seguintes hipdteses, conforme a Lei n°® 14.903/2024:

| - quando o cumprimento do objeto ndo puder ser comprovado apenas pelo
Relatério de Execugéo do Objeto Cultural; ou

Il - quando houver denuncia de irregularidade na execugao da agao cultural, e, apos
juizo de admissibilidade, forem identificados elementos suficientes que justifiquem a
apuragao.

13 CRONOGRAMA

Etapas
Publicagéo do Edital 12/05/2026
Periodo de inscricoes de projetos 13/05 a 29/05/2026
Analise de mérito cultural 01/06 a 10/06/2026
PL{b!lcagao do resultado provisorio da analise de 11/06/2026
mérito cultural
Recebimento de recursos (mérito cultural) 12/06 a 16/06/2026
Julgamento dos recursos 17/06/2026
Publicacao do resultado final da analise do mérito 18/06/2026
cultural
Recebimento de documentos para habilitacéo 19/06 a 23/06/2026
Analise da documentagao 24/06 a 26/06/2026
Publicagao do resultado provisorio da habilitagao 29/06/2026
Recebimento de recursos (habilitagao) 30/06 a 02/07/2026
Julgamento dos recursos 03/07/2026
Publicagao do resultado final da habilitagao 07/07/2026
Convocacéao de suplentes, em caso de inabilitagao 08/07/2026
Recebimento dos dados bancarios (fomento) 09/07 a 13/07/2026
Publicagao do resultado final do edital 14/07/2026

Assinatura do termo de celebracao (termo de
execugao cultural)

15/07 a 17/07/2026

Pagamentos A partir de 20/07/2026
Relatorio de Execugéo do Objeto Cultural (Prestacéo Até 30/04/2027

de Contas)

Andlise do Relatério e Monitoramento final Até 10/06/2027

14 DISPOSICOES FINAIS
14.1 Desclassificagao de projetos

14.1.1 Serado desclassificados os projetos que apresentem quaisquer formas de
preconceito ou discriminagédo por origem, raga, etnia, género, cor, idade, orientagao
sexual, condi¢ao social, deficiéncia ou qualquer outras formas de violagao aos direitos
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humanos, nos termos do inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo Federal,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas em qualquer fase do Edital poderéo
implicar na desclassificagdo do agente cultural, sem prejuizo das demais medidas
legais cabiveis.

14.2 Acompanhamento das etapas do edital

14.2.1 O presente Edital e os seus anexos estarao disponiveis no site da Prefeitura
de Porangatu: https://porangatu.go.gov.br/.

14.2.2 O acompanhamento de todas as etapas, publicacdes, prazos e comunicados
referentes a este Edital é de inteira responsabilidade dos agentes culturais. As
informagdes serao divulgadas no site: https://porangatu.go.gov.br/lei-aldir-blanc/ e nos
canais oficiais de comunicagao da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

14.3 Informagoes adicionais

14.3.1 Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail
editaisculturaporangatu@gmail.com e telefone 0800 362 5000 / 5.

14.3.2 Os casos omissos serao analisados e deliberados pela Comissao
Organizadora deste Edital, observando estritamente a legislagdo vigente e os
principios da Administragdo Publica.

14.3.3 O resultado final deste chamamento publico tera validade de 180 (cento e
oitenta) dias para fins de convocacao dos proponentes para assinatura do Termo de
Execucéao Cultural.

14.3.4 O ato de inscricado implica plena ciéncia e concordancia do agente cultural com
todas as normas aqui estabelecidas, incluindo a autorizagdo, gratuita e nao
exclusiva, de uso e reproducao de imagens, pecgas de divulgacao e registros do
projeto cultural, pela Secretaria de Cultura e Turismo de Porangatu/GO e pelo
Ministério da Cultura, exclusivamente para fins de agdes de promogao
institucional, formagao, capacitagao e divulgagao, na imprensa, em catalogos e
impressos, em conteudos audiovisuais, cards e demais conteudos eletronicos.
Paragrafo unico. A presente autorizagdo nao implica cessdo de direitos autorais
patrimoniais, permanecendo estes com os respectivos titulares, nos termos da Lei n°
9.610/1998, sendo vedada a utilizagao do material para fins comerciais ou sua cessao
a terceiros, salvo mediante autorizagao expressa do titular dos direitos.

14.3.5 Os dados pessoais informados pelos agentes culturais e integrantes das
equipes técnicas e artisticas serao utilizados exclusivamente para fins de analise,
selegao, habilitagao, monitoramento e avaliagdo dos projetos no ambito deste
edital, em conformidade com a legislagao vigente de protecdo de dados pessoais,

FOYERNG FEDERAL
§ CoveRnobe o " FRLITE AR SRR PRy “ rl
SECRETARLA MUMICIPAL DE ¥ & ( }R ‘h II I |9 a l l ) N{
CULTURA E TURISMO | E»m:m hﬂgﬁ“pug l 2 o -nlurqua.!:-u.. EHETIEA r -

UNIAO E RECOMSTRUCAD


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
https://porangatu.go.gov.br/
https://porangatu.go.gov.br/lei-aldir-blanc/
mailto:cultura@porangatu.go.gov.br

DI
BL/NC

OO0 FOMIERTD A CULTURA

nao sendo divulgados publicamente, salvo quando exigido por lei ou por érgaos de
controle.

144 A Secretaria de Cultura e Turismo de Porangatu n&o podera ser
responsabilizada, administrativa ou judicialmente, caso ocorram fatos supervenientes,
imprevisiveis ou de forgca maior que impecam a execucgao integral deste edital e/ou
formalizacao dos instrumentos previstos.

14.5 Compdem este Edital os seguintes anexos:
e Anexo | — Categorias de Apoio
e Anexo Il - Formulario de Inscrigao
e Anexo lll - Plano de Trabalho
e Anexo IV — Critérios de Selecao
e Anexo V — Termo de Execucéao Cultural
¢ Anexo VI — Relatério de Execugao do Objeto Cultural
¢ Anexo VIl — Declaragcédo de Representacao de Grupo ou Coletivo
e Anexo VIl — Declaracdo Etnico-Racial
e Anexo IX — Declaragédo de Pessoa com Deficiéncia
e Anexo X — Formulario De Apresentacao De Recurso - Etapa De Selegao
¢ Anexo Xl — Carta de Anuéncia do Local de Execucéao
¢ Anexo Xll — Carta De Anuéncia Da Equipe Técnica/Artistica
14.6 O presente edital entrara em vigor a partir da data de sua publicagao

Porangatu/GO, 17 de ABRIL de 2026

Dayane Ceci Batista Lopes
Secretaria de Cultura e Turismo de Porangatu
Prefeitura de Porangatu
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